Markt Rimpar

Rimpar, Maidbronn und Gramschatz

Der Markt Rimpar hat zum nachstmaoglichen Zeitpunkt folgende Stelle zu besetzen:

Kinderpfleger/in (m/w/d) in Teilzeit

Die Kindertagseinrichtung ,Rappelkiste” in Rimpar sucht ab sofort ein(e) Kinderpfleger/in (m/w/d) in Teilzeit,
mit 25-30 Stunden. Die Kindertagesstatte ist eine sechsgruppige Einrichtung. Wir bieten drei
Kindergartengruppen, eine Krippengruppe und zwei Schulkindgruppen. Damit geben wir Giber 100 Kindern im
Alter von 1 bis 10 Jahren eine ganzheitliche Betreuung und Forderung. Unser padagogisches Profil richtet sich
nach den Bediirfnissen der Kinder, jedes Kind wird individuell in seinem Bildungsprozess und in seiner
Entwicklung zur eigenaktiven und kooperativen Personlichkeit begleitet. Auf diesem Weg geben wir den
Kindern Raum und Zeit, Geborgenheit und Halt, Vertrauen und Sicherheit, Freiheit und Grenzen.

Ihr Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen

« Umfassende und zielgruppengerechte Bildung und Betreuung der anvertrauten Kinder.

« Planung und Durchfiihrung von Aktivitaten und Projekten.

« Regelmalige Kommunikation und Zusammenarbeit mit den Eltern.

« Unterstiitzung bei alltaglichen Aufgaben wie Hygiene und Essenszeiten.

« Forderung der sozialen, emotionalen und kognitiven Entwicklung der Kinder.

« Organisation und Durchfiihrung von Freizeitaktivitaten, die Kreativitat und Bewegung fordern.
« Beobachtung und Dokumentation der Entwicklung der Kinder.

« Unterstilitzung bei der Konfliktbewaltigung und Forderung des sozialen Miteinanders.

« Sicherstellung der Einhaltung von Sicherheits- und Hygienestandards im Hort.

« Zusammenarbeit mit Kolleginnen und Kollegen zur Verbesserung der padagogischen Arbeit.

Ilhr Anforderungsprofil

« Eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Kinderpflegekraft

« Freude und Engagement an der padagogischen Arbeit mit Kindern und einen liebevollen Umgang

« Bereitschaft zur Teamarbeit und zur vertrauensvollen Zusammenarbeit mit dem Trager und den Eltern
« Verantwortungsbewusstsein, Flexibilitat und Belastbarkeit

Was wir bieten!

« Ein verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet

« Fachliche Unterstiitzung und Einarbeitung

« BeiInteresse und Ubereinstimmung eine Tétigkeit in Teilzeit. Bitte geben Sie Ihren moglichen
Stundenumfang in der Bewerbung an.

« Ein zunédchst befristetes Arbeitsverhaltniss in Teilzeit bis 31.08.2027

« gute Arbeitsatmosphare in einem motivierten und kollegialen neuen Team

« Eine attraktive Vergltung nach dem TVAD mit einer zusatzlich arbeitgeberfinanzierten Altersvorsorge

« personliche und fachliche Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

« Betriebliche Altersvorsorge (ZVK)

« Leistungsbezogene Vergitungsbestandteile



« TV-Fahrradleasing
« Betriebliche Krankenzusatzversicherung

Nutzen Sie lhre Chance, gestalten Sie mit uns gemeinsam die Zukunft!



mailto:personalverwaltung@rimpar.de
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